REGULAMIN
SZKOLNEGO KOLA CARITAS
przy Publicznej Szkole Podstawowej w Swietej Katarzynie
utworzonego w ramach Caritas Archidiecezji Wroclawskiej

Zgodnie z § 16 Statutu Caritas Archidiecezji Wroctawskiej zatwierdzonego przez Ksigdza Arcybiskupa
Mariana Golgbiewskiego w dniu 14 kwietnia 2008r. oraz w oparciu o Ustawg o systemie o$wiaty z dnia
7 wrzesnia 1991r. nadaje si¢ niniejszy Regulamin Szkolnego Kota Caritas, zwanego dalej Kotem, dla jak
najlepszego realizowania warto$ci moralnych poprzez wychowanie prospoteczne mtodych ludzi.

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Kolo jest organizacjg dziecieca i mlodziezowag dzialajaca na terenie Szkoly, za zgoda i pod
nadzorem Dyrekcji, wilaczajaca si¢ na zasadzie wolontariatu w dzialalno$¢ charytatywna
prowadzong przez Caritas.

2. Szkolne Kolo Caritas jest powotywane przez Dyrektora Caritas Archidiecezji Wroclawskiej na
wniosek Dyrektora Szkoty 1 nalezy do podstawowych jednostek Caritas Archidiecezji
Wroclawskie;.

§2
Koto uzywa nazwy Caritas, ktora jest prawnie zastrzezona dla KosScielnej Instytucji Charytatywnej, dlatego
jego dziatalno$¢ winna byc¢ $ciSle zwigzana z Caritas i realizowana pod jej nadzorem.

§3
W sprawach organizacyjnych i wychowawczych Opiekunem Kola jest nauczyciel Szkoty, w ktorej zostato
ono powolane, wytypowany przez Dyrekcje Szkoty i zatwierdzony przez Dyrektora Caritas.

§4
Opieke duchowg nad Kolem sprawuje Asystent KosScielny, ktorym jest osoba powotana przez Dyrektora
Caritas. Asystent czuwa nad tym, by dziatalnos¢ Kota byta zgodna z nauczaniem Kosciota Katolickiego i
Regulaminem Kota.

Rozdziat 11
MISJA | ZADANIA

85

Misja Kofa jest praktykowanie Chrystusowego Przykazania mitosci blizniego, ktére winno by¢ odnoszone
do kazdego, bez wzgledu na jego przekonania, wyznanie, narodowos¢ czy rase.




86
1. Do glownych zadan Kota nalezg nastepujace przedsigwzigcia:

e rozpoznawanie konkretnych potrzeb w najblizszym otoczeniu (szkota, dom, sasiedztwo, parafia itp.);

e niesienie pomocy potrzebujacym i krzewienie ducha czynnej mitosci blizniego;

e wilaczanie si¢ w akcje charytatywne prowadzone przez Caritas, takie jak: Tydzien Milosierdzia,
Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom, akcje wielkopostne i wielkanocne, pomoc dla poszkodowanych
w kataklizmach i sytuacjach losowych;

e wspolpraca z parafia, zwlaszcza z Parafialnym Zespotem Caritas;

e Wspoéldziatanie z organizacjami mtodziezowymi, spotecznymi, samorzadowymi, fundacjami i
stowarzyszeniami;

e ksztaltowanie w mlodych postawy wrazliwosci na potrzeby drugiego czlowieka;
e przygotowanie mtodziezy do spolecznego dziatania na rzecz potrzebujacych.

Rozdziat 111
WLADZE | ORGANIZACJA KOLA

87

Koto bezposrednio podlega Caritas jako organowi powotujagcemu, ktéry ma prawo wizytowania go po
uzgodnieniu z Dyrekcja Szkoty 1 Zarzagdem Kota.

§8
W ramach podejmowanych dziatan Koto pozostaje pod nadzorem Dyrektora Szkoty i stosuje si¢ do ustalen
zawartych w Statucie Szkoty.

§9
Pracami Kota kieruje Zarzad, ktéry zostaje wybrany metoda glosowania i zatwierdzony przez Opiekuna

Kota na czas jednej kadencji trwajacej 2 lata.
W sktad Zarzadu wchodza:
e Opiekun Kofta - z glosem decydujagcym;
e Przewodniczacy, Zastepca, Sekretarz i Skarbnik - przedstawiciele dzieci i mlodziezy - z glosem
doradczym.
§10

Do zadan Zarzadu nalezy:

1. planowanie dziatalnosci Kota w danym roku szkolnym, uwzgledniajac konkretne potrzeby i realne
mozliwosci;

2. koordynacja pracy Kofa na terenie Szkoty;

ustalanie terminarza zebran Kofla;

4. przyjmowanie (a w razie koniecznosci usuwanie) cztonkéw i kandydatéw Kota oraz rozstrzyganie
spraw spornych migedzy cztonkami;

5. reprezentowanie Kota wobec innych instytucji i organizacji oraz podejmowanie wspolnych z nimi
dziatan;

w

6. staly kontakt z Caritas i Dyrekcja Szkoty w sprawach wymagajacych uzgodnienia lub
nieuwzglednionych w regulaminie;




7. decydowanie o wydatkach Kota i kontrola jego dziatalnosci finansowej;
8. przedstawienie Caritas sprawozdania finansowego z rocznej dziatalnosci Kota na zakonczenie roku

szkolnego.

§11

1. Do zadan Opiekuna Kota nalezy:

koordynowanie pracy Kofta;

podejmowanie odpowiedzialnosci za realizacje¢ zadan oraz zarzadzanie finansami Kota;
prowadzenie dokumentacji Kota;

sktadanie Dyrektorowi Caritas rocznego sprawozdania z dziatalnosci Kota;

wspolpraca z Dyrektorem Caritas Archidiecezji Wroctawskiej i Dyrektorem Szkoty;
wspolpraca z koordynatorem Szkolnych Kot Caritas Archidiecezji Wroctawskiej;
reprezentowanie Kota na radzie pedagogicznej i na zewnatrz Szkoly;

2. Opiekun ma prawo odwotywac osoby z pelionych funkcji w Zarzadzie;

1.

Rozdziat IV
CZEL.ONKOWIE KOLA - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

8§12
Czlonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktory wczesniej wigczyt si¢ w prace Kota jako kandydat i

wyraza wole petlnego w nim uczestnictwa.

§13

Kazdy cztonek Kota ma prawo:

1.

o gk wDN

uczestniczy¢ w zyciu 1 dziatalnos$ci Kota oraz wplywac na jego ksztatt;
korzysta¢ z prawa wyborczego;

poreczac za kandydatéw na cztonkow Kota;

posiadac¢ legitymacje;

posiada¢ identyfikator w czasie realizowania zadan Kofa;

uczestniczy¢ W szkoleniach i wyjazdach organizowanych przez Caritas.

§ 14

Czlonkowie majga obowigzek:

1.

ok~ w

zy¢ 1 pracowa¢ w Kole zgodnie z poszanowaniem zasad wiary 1 moralnos$ci Kosciota Katolickiego;
dba¢ o dobre imi¢ Szkoty 1 Kofa;

wypetniac¢ cele 1 zadania regulaminu oraz decyzje wladz Kota a nadto troszczy¢ si¢ o jego rozwdyj;
wykonywac prace na rzecz Kota i podejmowane przez nie;

uczestniczy¢ w zebraniach Kota; wptacaé sktadki cztonkowskie na rzecz Kofa, ktorych forme ustalg
cztonkowie Kota (moze to by¢ np. regularnie sktadana niewielka kwota, okazjonalnie oglaszana
zbiérka lub inne formy).




§15
Zarzad Kota uznaje kandydata za czlonka po trzymiesi¢cznym okresie kandydackim. Kazdy kandydat jest

zobowigzany dostarczy¢ pisemng zgode rodzicow na przynalezno$¢ do Kota (dla kandydatéw ponizej 18.
roku zycia). Czlonek Kota otrzymuje legitymacje.

8§16
Kandydaci maja te same obowigzki co cztonkowie oraz prawo uczestniczenia w zyciu i dziatalnosci Kota,

zawsze jednak razem z cztonkami Kota i bez prawa wyborczego.

§17
Nie moze zosta¢ waznie przyjety do Kota ten, kto publicznie wystapit przeciw wartosciom, ktore stanowig

inspiracj¢ dla dziatalnosci Kota.

8§18
Czlonkostwo w Kole ustaje przez:
1. ukonczenie lub zmiang¢ szkoty;
2. dobrowolne wystgpienie;
3. $wiadome naruszenie regulaminu.
§19

Koto moze skupia¢ cztonkdé6w senioréw 1 cztonkdow honorowych. Czlonkiem seniorem jest kazdy absolwent
szkoty, ktory byt cztonkiem Kola i nadal pragnie kontynuowa¢ dziatalno$¢ w Kole, podejmujgc wszystkie
obowiazki. Posiada on wszystkie prawa cztonka z wyjatkiem prawa wyborczego. Cztonkiem honorowym
moze by¢ osoba, ktéra decyzjg Zarzadu Kota otrzymata taki tytut za znaczace zashugi dla Kota.

Rozdziat V
MAJATEK KOLA

§20

Majatek Kota stanowia:
= $rodki finansowe pozyskane ze zbiorek, ewentualnych sktadek cztonkowskich lub darowizn
= przedmioty materialne pozyskane w wyniku wlasnej dziatalnosci, zbiorek lub darowizn.




§21

1. Wszystkie srodki pozyskane przez Koto na cele charytatywne z wlasnej inicjatywy sa majatkiem Szkoty
i winny by¢ wydatkowane zgodnie z ich przeznaczeniem.

2. Wszystkie fundusze pozyskane w ramach dziatan zainicjowanych przez Caritas sg majatkiem Caritas i
winny by¢ przekazane Caritas lub zadysponowane zgodnie z odrgbnymi ustaleniami.

3. W razie nie spozytkowania wszystkich funduszy na okreslony cel, odpowiednio Dyrektor Szkoty lub
Dyrektor Caritas, przeznaczy je na cele pokrewne, uwzgledniajac sugestiec Zarzadu Kofta.

Rozdziat VI
DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI

§22
Koto dokumentuje swoja dziatalnos¢ zgodnie z wytycznymi i wzorami przekazanymi przez Caritas a w

szczegoOlnosci poprzez:
1. ewidencj¢ otrzymanych darow;
2. prowadzenie zestawienia wptywow i wydatkow;
3. ewidencjonowanie deklaracji cztonkéw 1 zgdd rodzicow;
4. prowadzenie dziennika zaje¢ (zawierajgcego plan pracy, tematy spotkan, obecno$¢ czlonkOw na
spotkaniach i akcjach);
dokumentacj¢ fotograficzng dziatan;
prowadzenie kroniki.

o o

Rozdziat VII
FORMACJA CHARYTATYWNA I EDUKACJA CZELONKOW

§23
Czlonkowie Kota majg obowigzek troszczenia si¢ o poglebienie wlasnego zycia religijnego
oraz doksztalcania si¢ w celu doskonalenia podejmowanej postugi charytatywnej na rzecz potrzebujacych
pomocy.

§ 24
Raz na 2 tygodnie powinny odbywac¢ si¢ spotkania zwyczajne cztonkow Kota obejmujace:
1.  formacje religijng;
2.  formacje dydaktyczna;
3. sprawy organizacyjne.

§25
Cztonkowie Kota powinni uczestniczy¢ w spotkaniach formacyjnych i szkoleniach — zjazdach Szkolnych

Kot Caritas organizowanych raz w roku przez Caritas Archidiecezji Wroctawskiej. Moga rowniez braé
udzial w organizowanych przez Caritas wyjazdach wakacyjnych i wycieczkach.




Rozdziat VIII
PATRON, SWIETO I SYMBOLE

§ 26
Patronkg Szkolnych K6t Caritas jest $w. Jadwiga Slaska, a $wictem patronalnym jest dzien 16 pazdziernika.

§ 27
Koto moze ustali¢ piesn, ktora bgdzie hymnem Kota i modlitwe, ktora bedzie wspdlng modlitwa wszystkich

czlonkéw.

§28
Koto w ramach dziatalnosci objetej regulaminem moze uzywac zastrzezonego znaku Caritas: czerwonego,

roOwnoramiennego Krzyza z potrdjnymi promieniami falistymi, wychodzacymi z kazdego wewngtrznego
kata miedzy ramionami Krzyza oraz biatymi literami ,,Caritas”, wpisanymi w stylizowany symbol serca, z
napisem ,,Szkolne Koto Caritas” w otoku.

Rozdzial IX
PRZEPISY KONCOWE

§29
Regulamin obowigzuje wszystkie osoby zrzeszone w Szkolnym Kole Caritas. W przypadku $wiadomego

naruszenia go Zarzad moze udzieli¢ upomnienia, nagany, zawieszenia w prawach czlonka lub usunagé
cztonka z Kota.

§30

Decyzje o rozwigzaniu Kota podejmuje Dyrektor Caritas:
e samodzielnie;
e na wniosek Dyrekcji Szkoty;
e na wniosek Zarzadu Kota.

8§31
Likwidacje majatku Kota przeprowadza ostatni Zarzad lub osoba wyznaczona przez Dyrektora

Caritas lub Dyrektora Szkoty. Fundusze na cele charytatywne przekazane zostaja do Caritas a majatek Kota
spozytkowany zgodnie z decyzja Zarzadu i wolg cztonkow, zawsze jednak na cele charytatywne.

§ 32
Regulamin Kota wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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